Verklaring maatschappelijk verantwoord inkopen

De bouwsector staat bekend als grootverbruiker van primaire grondstoffen. Het bouwproces is
complex en het materiaalgebruik is inefficiént. Wij geloven dat dit anders moet én kan. Vernieuwend
en verantwoord bouwen is voor ons een vanzelfsprekendheid. Innovatief bouwen zien wij als
vraaggericht denken, duurzaam bouwen en tegelijkertijd de kosten verlagen.

Als organisatie kopen wij veel grondstoffen, diensten, materialen en materieel in. Het op een
verantwoorde wijze inkopen hiervan is onderdeel van ons beleid. Naast economische-, sociale- en
maatschappelijke uitgangspunten heeft Bruil duurzaam inkopen vertaald naar Maatschappelijk
Verantwoord Inkopen (MVI).

Door MVI daagt Bruil de markt uit om met de meest duurzame oplossing te komen voor onze
behoefte (wat bijdraagt aan de toegevoegde waarde van onze producten en diensten). MVI geef
ruimte aan creatieve en innovatieve aanbiedingen.

Corruptie

Bruil verklaart dat alle inspanningen worden gedaan die redelijkerwijs van de organisatie en haar
leveranciers mogen worden verwacht om corruptie te voorkomen. Bruil verwacht van haar
leveranciers dat ze zich houden aan de hoogste standaard van moreel en ethisch gedrag, dat ze de
plaatselijke wetten respecteren en zich niet bezighouden met enige vorm van corrupte praktijken
zoals afpersing, fraude of omkoping.

Concurrentiebelemmerend gedrag

Bruil zal alle partijen gelijke informatie verschaffen en reéle eisen stellen. Waarbij gebruik wordt
gemaakt van heldere contractvoorwaarden. Verder worden er geen activiteiten ontplooid die strijdig
zijn met wetten/of regelgeving omtrent concurrentievervalsing. Als Bruil verwachten wij hetzelfde
van onze toeleveranciers.

Bruil heeft zich gecommitteerd aan het besluit van het bestuur van de Autoriteit Consument en
Markt (ACM). Het gaat om bindende toezeggingen om mededingingsrisico’s in de betonmortelsector
weg te nemen. Hiervoor is intern compliance programma opgesteld. Meer informatie over het
compliance programma is op aanvraag beschikbaar.

Naleving wet- en regelgeving

Bruil verwacht van haar toeleveranciers dat alle inspanningen zijn gedaan die redelijkerwijs van de
organisatie kunnen worden verwacht om ervoor te zorgen dat al haar activiteiten voldoen aan alle
toepasselijke wettelijke regelgeving, eisen, regels, wetten en reglementen.

Veiligheid en gezondheid

Veilig werken staat voorop binnen Bruil. Wij verwachten van onze toeleveranciers dat zij zich
minimaal houden aan de wettelijke eisen rondom veiligheid en zich conformeren aan de
veiligheidsregels binnen Bruil. De huisregels m.b.t. veiligheid zijn vastgelegd in de publicatie “Veilig
en gezond werken binnen Bruil”. De publicatie is op aanvraag beschikbaar.
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Internationale Sociale Voorwaarden

De internationale sociale voorwaarden dragen bij aan het uitbannen van sociale misstanden in de
inkoopketen, zoals kinderarbeid, hongerlonen en onmenselijke werkomstandigheden. De
internationale sociale voorwaarden zijn verplicht voor toeleveranciers buiten de Europese Unie.
Aantoonbaar volgen draagt bij aan het veiligstellen van internationale arbeidsnormen en
mensenrechten. Toeleveranciers zorgen er aantoonbaar voor dat al haar activiteiten in
overeenstemming zijn met de internationale sociale voorwaarden.

Dit door onder andere te voldoen aan onderstaande verdragen:

1. De verdragen van de Internationale Arbeidsorganisatie (IAO) over dwangarbeid (conventie 29,
105, 203);

2. Het ILO-verdrag over kinderarbeid (conventies 138 en 182);

3. Het ILO-verdrag over fundamentele rechten op het werk en internationale arbeidskrachten (87,
98 bijlage D)

4. Het IKO-verdrag over loon en salaris (ILO Conventie 131)

Het ILO-verdrag over discriminatie op het werk (ILO-verdrag 100, 111).

6. Universele Verklaring van de Rechten van de Mens (UVRM).
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Social Return On Investment

Social return is een aanpak om meer werkgelegenheid te creéren voor mensen met een afstand tot
de arbeidsmarkt. Bruil staat ervoor open om kwetsbare groepen op de arbeidsmarkt te betrekken
binnen onze organisatie en productie.

Milieuvriendelijk inkopen

Door bewust in te kopen wil Bruil een bijdrage leveren aan energiebesparing, de reductie van de
vitstoot van broeikasgassen en de transitie naar duurzame energiebronnen. Bruil daagt leveranciers
uit om de uitstoot van broeikasgassen in hun productieproces te minimaliseren, zuinige apparaten te
gebruiken, hun transportbewegingen te minimaliseren en gebruik te maken van duurzame energie.

Bruil heeft de voorkeur voor duurzaam geproduceerde grondstoffen, producten die gemaakt zijn van
recyclebaar materiaal of producten die zonder schadelijke stoffen geproduceerd zijn. Op die manier
draagt Bruil bij aan een duurzamer beheer van hulpbronnen, een lagere milieu-impact en een goede
beschikbaarheid van grondstoffen voor deze en volgende generaties.

Bruil daagt leveranciers uit om te komen met “grondstoffen met toekomst”. Het doel hierbij is het
verlagen van schaarse primaire grondstoffen, het verhogen van secundaire grondstoffen en het
inzetten van bindmiddelen met een lage CO,-emissie.

Bindmiddelen en toeslagstoffen, toeleveranciers welke het keurmerk CSC voeren hebben de
voorkeur boven leveranciers zonder CSC. Het voeren van het keurmerk CSC garandeert de duurzame
winning en productie van grondstoffen voor de betonindustrie waarmee wordt aangetoond dat de
grondstoffen en materialen een “Verantwoorde herkomst” hebben. Keurmerkhouders mogen CSC
alleen voeren, als zij voldoen aan strenge eisen ten aanzien van betrouwbaarheid, deskundigheid,
duurzaamheid en arbeidsveiligheid.

Biobased inkopen, biobased of hernieuwbare grondstoffen vervangen abiotische en eindige

grondstoffen. Bruil staat open voor toeleveranciers van biobased grondstoffen welke bijdragen aan
verduurzaming, economische kansen voor nieuwe producten en energie- & grondstofzekerheid.
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Circulair inkopen, de circulaire economie is binnen Bruil een belangrijke beleidsprioriteit omdat het
winnen van hoogwaardige grondstoffen steeds moeilijker wordt. Daarnaast heeft een circulaire
economie verscheidene financiéle en milieuvoordelen en is het een drijvende kracht achter
innovatie. Bij circulair inkopen borgt de inkopende partij dat de producten of materialen aan het
einde van de levens- of gebruiksduur weer optimaal in een nieuwe cyclus worden ingezet. Cruciaal
hierbij is waardebehoud van producten en materialen: waardevernietiging door 'downcycling'. Bruil
zet sterk in op circulair bouwen, businessmodellen hiervoor zijn nog in ontwikkeling. Bruil staat open
voor deelname aan circulaire producten, projecten en/of diensten.

Innovatiegericht inkopen

Als Bruil dagen wij marktpartijen doelgericht uit om innovatieve oplossingen te ontwikkelen welke
bijdragen aan de missie van Bruil “Slimme bouwproducten maken met minder materiaal”. Daarnaast
bieden wij ruimte aan marktpartijen om een ontwikkelde innovatieve oplossing aan te bieden of de
samenwerking aan te gaan. Innovatie is van groot belang voor economische groei en vooruitgang.

MKB-vriendelijk inkopen

Het inkopen bij (lokale) MKB-bedrijven is één van de MVI-doelstellingen. Bruil zal proberen de
belemmeringen voor (lokale) marktpartijen om deel te nemen aan aanbiedingen, zoals
disproportionele of onduidelijke geschiktheidseisen, hoge administratieve lasten, langdurige
raamcontracten en gebrek aan kennis weg te nemen. Daarnaast heeft Buil, bij gelijkheid, de voorkeur
voor lokale marktpartijen omdat dit het bijdraagt aan het verlagen van transportafstanden en de
negatieve effecten hiervan op ons milieu.

Namens de directie van Bruil,

Ede, 19 juli 2019

D.J. Bruil J.L. Bruil 2.6 Dekkers
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